PRAXIS

HR Business Partner in der Praxis

Die Aufgaben und Rollen von HR-Verantwortlichen haben sich veréandert.
Aus dem typischen «HR Dienstleister» ist ein HR Business Partner
geworden. Ob als Administrative Expert fir Kernaufgaben der HR-
Abteilung, Employee Champion fiur Aufgaben rund um die Weiterbildung
der Mitarbeitenden, Change Agent und Coach in der Begleitung von
Veranderungsprozessen oder Sparringpartner fir die strategische Beratung
der Geschéftsleitung — jede dieser Rollen ist mit Erwartungen verknupft.

Als HR Professional souveran mit den unterschiedlichen
Rollen umgehen

In diesem Seminar lernen Sie die unterschiedlichen Rollen als HR Business
Partner kennen und erhalten Strategien und Handlungsempfehlungen zum
Umgang mit den damit verknlpften Erwartungen. Am Ende des Seminar
sind Sie in der Lage, Ihre eigenen Rollen als HR Business Partner den
aktuellen Entwicklungen in lhrem Unternehmen anzupassen.

Nachste Durchfiihrungen Details

Mittwoch, 11. November 2026 in Zurich
Dienstag, 9. Mé&rz 2027 in Zurich
Donnerstag, 11. November 2027 in Zurich

Bestatigung/Zertifikat

Teilnahmebestéatigung

Typ
Seminar 1 Tag

Beschreibung

Veranstalter

lhr Praxis-Nutzen WEKA Business Media AG

e Sie sind sich lhrer verschiedenen Rollen als HR Business Partner
bewusst und wissen, welche Werte Ihnen in den jeweiligen Rollen
wichtig sind.

e Sie wissen, welchen Erwartungen Sie gerecht werden wollen, wo Sie

Inbegriffen

Digitale Dokumentation, Mittagessen,
Pausenverpflegung

Zielgruppe

bewusst Ihre Grenzen setzen und kdnnen diese gegenuber Dritten
klar darlegen.

Sie erkennen lhre Mdglichkeiten und Chancen, als Bindeglied
zwischen HR und Geschéftsleitung Einfluss zu nehmen.

Sie sind in der Lage, ein klare(re)s Rollenprofil fur sich selbst zu
gestalten und auf die aktuellen Erfordernisse Ihres Unternehmens
abzustimmen.

Inhalte des Seminars

Die unterschiedlichen Rollen des HR-Modells nach Dave Ulrich
kennen lernen

Adaptation auf die eigene Situation: welche Rollen nehme ich wahr
und mit welcher Prioritat und Intensitéat

Was gelingt mir gut in den jeweiligen Rollen, wo fuhle ich mich
sicher, wo sehe ich meine personlichen Herausforderungen und
taglichen Stolpersteine

Strategien und konkrete Handlungsmaglichkeiten zur
Kompetenzerweiterung in den verschiedenen Rollen und dem
Umgang mit unterschiedlichen Erwartungen, welche oft nicht

HR-Manager, Personalleiter

Referent/innen
Marion Alt

Veranstaltungsort

Zentrum fur Weiterbildung,
Schaffhauserstrasse 228, 8057 Zirich
(Lageplan/Routenplaner)

Preis
CHF 890.00



https://www.google.ch/maps/place/Zentrum+f%25C3%25BCr+Weiterbildung/@47.402159,8.546346,17z/data=!3m1!4b1!4m2!3m1!1s0x47900a7e950985a3:0x939474fe1d8b95d6?hl=de

gleichzeitig erflllt werden kénnen

¢ Eigene Werte und Uberzeugungen und deren Einfluss auf und in den
verschiedenen Rollen erkennen —> Konsequenzen fur das eigenen
Handeln ableiten

e Aus- und Wechselwirkungen des eigenen Handelns oder
Unterlassens in den verschiedenen Rollen antizipieren (systemische
Betrachtung der HR-Tatigkeit)

Zielgruppe

HR-Verantwortliche und HR Business Partner.

Weiterbildungsplattform myEvents

Uber myEvents gelangen Sie zu Ihren digitalen Seminarunterlagen,
wertvollen Zusatzinformationen und Arbeitshilfen fur den Praxistransfer.
Uber Ihr persénliches Login kbnnen Sie uneingeschrankt auf samtliche
Unterlagen und Tools aller von Ihnen besuchten WEKA-Weiterbildungen
zugreifen. Eine detaillierte Schritt-flr-Schritt-Anleitung fir den Zugriff auf
myEvents finden Sie hier.

Anmeldung

Melden Sie sich jetzt schnell und einfach an auf:https://www.seminar-
portal.ch/hr-business-partner-in-der-praxis.html



https://www.praxisseminare.ch/myEvents/
https://www.praxisseminare.ch/img/myevents-login-de.pdf
https://www.seminar-portal.ch/hr-business-partner-in-der-praxis.html?utm_source=pdf&utm_medium=referral&utm_campaign=event-pdf
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