
STARTSEITE / SPEZIELLE KÜNDIGUNGSFÄLLE

Spezielle Kündigungsfälle

Rechtssichere Lösungen für besondere Kündigungsfälle

Kündigungen sind oft komplex, besonders wenn es um spezielle Fälle wie
Kündigung vor Stellenantritt oder Änderungskündigungen geht. Hinzu
kommen aussergesetzliche Missbrauchsfälle, die in der Praxis häufig
übersehen werden, jedoch rechtliche Konsequenzen haben können.

In diesem Webinar erfahren Sie in aller Kürze, wie Sie in speziellen
Kündigungssituationen vorgehen können und was bei Aussprechen der
Kündigung beachten müssen.

Nächste Durchführungen

Mittwoch, 14. April 2027 - 15:00 – 17:00 Uhr (Online-Durchführung)
Donnerstag, 11. November 2027 - 15:00 – 17:00 Uhr (Online-
Durchführung)

Beschreibung

Ihr Praxis-Nutzen

Sie kennen die aktuelle Rechtslage bei Kündigung vor Stellenantritt.
Sie erfahren, was bei Änderungskündigungen zu beachten ist.
Sie lernen die aussergesetzlichen Missbrauchsfälle kennen und
lernen, worauf Sie in der Praxis achten müssen.
Sie können Ihre Fragen zu eigenen Fällen stellen und diskutieren.

Inhalte des Webinars

Kündigung vor Stellenantritt
Änderungskündigung
Aussergesetzliche Missbrauchstatbestände
Praxisfälle / Rechtsprechung

Zielgruppe

Personalverantwortliche und ihre Mitarbeitenden, Geschäftsführer/innen,
Führungskräfte und Treuhänder/innen.

Anmeldung

Melden Sie sich jetzt schnell und einfach an auf: https://www.seminar-
portal.ch/spezielle-kundigungsfalle.html

Details

Bestätigung/Zertifikat

Teilnahmebestätigung

Typ

Webinar 2 Stunden

Veranstalter

WEKA Business Media AG

Inbegriffen

Digitale Dokumentation

Zielgruppe

Mitarbeitende in Personalabteilungen,
Personalleiter, Personen mit
Führungsaufgaben

Referent/innen

Leena Kriegers-Tejura

Veranstaltungsorte

Preis

CHF 190.00

https://www.seminar-portal.ch/spezielle-kundigungsfalle.html?utm_source=pdf&utm_medium=referral&utm_campaign=event-pdf
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