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Zertifizierte/r Leadership Professional ZfU

Echtes Leadership heisst, Menschen gross zu machen!
Sie sind neu in der Führungsposition, übernehmen eine solche oder planen
dies? Machen Sie sich Gedanken, wie Sie die neuen Herausforderungen
effektiv und effizient bewältigen können?

Leadership beinhaltet die Führung von Mitarbeitenden und die
Selbstführung, die als Grundvoraussetzung angesehen wird, um
Menschen führen zu können. Führung von Mitarbeitenden bedeutet, für
diese ein Umfeld zu schaffen, in dem sie performen können. Denn
engagierte Mitarbeitende sind die Voraussetzung für den
Unternehmenserfolg.

Stärken Sie Ihr Selbstvertrauen und erweitern Sie Ihre Kompetenzen,
sodass Sie sich in Ihrer neuen Rolle als Führungspersönlichkeit
wiederfinden. Im Lehrgang erhalten Sie das Wissen, das Sie benötigen, um
die Führungsrolle auszufüllen. Die Inhalte sind so konzipiert, dass Sie das
erworbene Wissen direkt in Kompetenz umwandeln und im Berufsalltag
einsetzen können.

Der aus 4 Modulen (8 Seminartage) und 10 E-Learnings bestehende
Lehrgang wird mit einem Zertifikat abgeschlossen und richtet sich an den
neusten Entwicklungen und Trends aus. Die Reihenfolge der Module ist frei
wählbar, der Start jederzeit möglich.

Der Lehrgang beinhaltet die drei Standardmodule sowie mindestens ein
Wahlmodul. Sie erarbeiten sich die Grundlagen für die Mitarbeiter- und
Selbstführung und können mit dem Wahlmodul Ihre Kompetenz dort
stärken, wo Sie die grösste Herausforderung für sich sehen.

Nächste Durchführungen

Im Moment sind keine Durchführungen buchbar. Auf
https://www.seminar-portal.ch/zertifizierte-r-leadership-professional-
zfu.html können Sie sich für die Terminbenachrichtung eintragen.

Module

Im Rahmen dieser modularen Weiterbildung besuchen Sie die folgenden
Seminarmodule:

Leadership-Skills für neuernannte Führungskräfte 
Führungskompetenz: Die Schlüsselqualifikationen für die erste
Führungsposition
Selbstmanagement: Lebensqualität durch Fokus und
Zeitmanagement 
Professionalität neu definieren: Arbeitsmethodik, Zeit- und
Energiemanagement

Details

Bestätigung/Zertifikat

Teilnahmebestätigung

Typ

Lehrgang 8 Seminartage + 10 E-
Learnings

Veranstalter

ZfU International Business School

Inbegriffen

Digitale Dokumentation, Mittagessen,
Pausenverpflegung

Zielgruppe

Geschäftsführer, Personen mit
Führungsaufgaben, Projektleiter,
Unternehmensberater, Unternehmer

Referent/innen

Dr. Esther Oberle

https://www.seminar-portal.ch/zertifizierte-r-leadership-professional-zfu.html?utm_source=pdf&utm_medium=referral&utm_campaign=event-pdf


Arbeitsrecht für Führungskräfte in der Schweiz: Rechtskonform
und praxisnah 
Wichtige Grundlagen, aktuelle Entwicklungen und praxisorientierte
Lösungen für den Führungsalltag
Selbstregulation und mentale Stärke als Leadership-Boost 
Souveränes Führen in Zeiten von Transformation, KI und hoher
Dynamik

Beschreibung

Wahlmodule 
Konfliktmanagement: Strategien und Tools zur Konfliktlösung, 2
Tage
Erkennen Sie Konflikte als Chancen und setzen Sie deren Kräfte frei!

Professionelle Leadership-Kommunikation, 2 Tage
Great Leader – Standards trainieren wie im Profisport

Professionelle Gesprächsführung, 2 Tage
Führen Sie Gespräche souverän und erfolgreich

Die Kunst des Delegierens, 1 Tag
Effizient führen und motivieren

Lust auf Leistung – Wie Mitarbeitende Arbeit (wieder) lieben lernen,
1 Tag
Entfachen Sie die Motivation in Ihrer Organisation

Ist Ihr Wunschmodul nicht dabei? Gerne stellen wir das Programm nach
Ihren Wünschen zusammen. Melden Sie sich einfach bei uns.

E-Learnings
Aktives zuhören, 50 Minuten
Feedback geben, 60 Minuten
Aufgaben delegieren, 60 Minuten
Führen mit Empathie, 80 Minuten
Konfliktmanagement für Führungskräfte, 60 Minuten
Neu in der Führungsrolle, 50 Minuten
Herausfordernde Gespräche mit Mitarbeitenden souverän meistern,
70 Minuten
Stressmanagement – Stress erfolgreich und gelassen meistern, 70
Minuten
Wertschätzend kommunizieren, 50 Minuten
Zeitmanagement, 70 Minuten

 

Blended learning

Die Präsenztrainings und die E-Learnings ergänzen sich perfekt. Die
E-Learnings unterstützen Sie dabei, die in den Präsenzseminaren
behandelten Themen und Inhalte nochmals Revue passieren zu lassen
und der Vergessenskurve entgegenzuwirken. Aus der Verbindung der

Dr. Alexander Wittwer

Dr. Rolf Schulz

Dr. Tobias Heisig

Dr. Bernhard Sterchi

Anna Neukom Chaney

Gabriela Amgarten

Prof. Dr. Ingo Hamm

Katrin Greßer

Sylvana G. Hatch

Preis

CHF 11'448.00

https://www.seminar-portal.ch/konfliktmanagement-strategien-und-tools-zur-konfliktlosung.html
https://www.seminar-portal.ch/professionelle-leadership-kommunikation.html
https://www.seminar-portal.ch/professionelle-gesprachsfuhrung-mit-gabriela-amgarten.html
https://www.seminar-portal.ch/die-kunst-des-delegierens.html
https://www.seminar-portal.ch/lust-auf-leistung-wie-wir-arbeit-wieder-lieben-lernen.html


Präsenz-Seminare mit den dazu passenden digitalen Learning-
Einheiten ergibt sich eine nachhaltige persönliche Weiterentwicklung.

Anerkennungsstatus des Zertifikats

Dank der guten Reputation und dem hohen Bekanntheitsgrad ist die
Anerkennung des Zertifikats in der Schweiz sehr hoch bzw. unbestritten.
Das Zertifikat wird seit vielen Jahren angeboten und immer den neuesten
Herausforderungen der Unternehmen, Führungskräfte und
Mitarbeitenden angepasst. Bereits mehrere Hundert Teilnehmende
haben den Namen dank hoher Zufriedenheit nach aussen getragen. Die
meisten Teilnehmenden kommen auf Empfehlung, was zeigt, dass nicht
nur die Anerkennung, sondern auch die Zufriedenheit der Teilnehmenden
sehr hoch ist.

Damit das Zertifikat ausgestellt werden kann, müssen alle Seminartage
vollständig besucht werden. Es gibt auf diesem hohen Niveau keine
Prüfungen mehr.

Nach Erhalt des Zertifikats sind die Teilnehmenden berechtigt, den Titel
«Zertifizierte Leadership Professional ZfU» zu tragen.

Zielgruppe
Der Zertifikats-Lehrgang richtet sich an Nachwuchskräfte aus allen
Branchen und Bereichen, die in eine Führungsrolle gewechselt oder eine
neue Führungsfunktion übernommen haben oder dies in naher Zukunft
beabsichtigen. Um ein intensives Arbeiten zu garantieren, ist die Teilneh ​‐
merzahl begrenzt. Wir bitten um vorzeitige Anmeldung und Reservation
Ihrer Plätze.

Dauer der Weiterbildung
Die Ausbildungsdauer beträgt maximal 2 Jahre. Bitte beachten Sie, dass
die E-Learnings vom Lehrgang ab dem Anmeldedatum für die Dauer von
einem Jahr gültig sind.

Änderungen bleiben vorbehalten.

Anmeldung

Melden Sie sich jetzt schnell und einfach an auf: https://www.seminar-
portal.ch/zertifizierte-r-leadership-professional-zfu.html

https://www.seminar-portal.ch/zertifizierte-r-leadership-professional-zfu.html?utm_source=pdf&utm_medium=referral&utm_campaign=event-pdf
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