
STARTSEITE / MENSCHEN & MOTIVATION

Menschen & Motivation

Was motiviert Menschen in Organisationen wirklich?

Strategien, Prozesse und Strukturen schaffen wichtige Voraussetzungen für
Unternehmenserfolg. Sie entstehen und wirken jedoch nur dann, wenn
Menschen sich einbringen, Verantwortung übernehmen und ihre Arbeit als
sinnvoll erleben. Motivation, Vertrauen und eine tragfähige
Unternehmenskultur sind deshalb keine weichen Zusatzthemen, sondern
zentrale Bedingungen für nachhaltige Leistung und Veränderungsfähigkeit.
Führung bedeutet, Rahmenbedingungen zu schaffen, in denen Menschen
ihr Potenzial entfalten, gute Arbeit leisten und sich mit ihren Aufgaben
identifizieren können.

In diesem 90-minütigen Webinar erfahren Sie, welche Faktoren Menschen
langfristig motivieren und weshalb falsch gestaltete Anreizsysteme
Motivation sogar untergraben können. Sie lernen, wie Vertrauen, gute
Arbeitsgestaltung, zeitgemässe Personalführungsinstrumente und faire
Arbeitsbedingungen Motivation und Engagement stärken. Zudem zeigen
wir, welche Hebel Führungskräfte nutzen können, um gemeinsame
Leistung durch Dialog, Verantwortung und verlässliche
Rahmenbedingungen zu ermöglichen..

Dieses Webinar ist Bestandteil der Webinar-Reihe Back to the Roots of
Management.

Nächste Durchführungen

Donnerstag, 25. Februar 2027 - 10:00-12:00 Uhr (Online-Durchführung)

Beschreibung

Themen
Was Menschen in Organisationen nachhaltig motiviert
Die Bedeutung von Vertrauen, Fairness und erlebtem Impact
Warum heutiges Leistungsmanagement oft in die Irre führt
Wie mehr Dialog, gute Arbeitsgestaltung und faire Bedingungen
gemeinsame Leistung hervorbringen

Nutzen
Sie verstehen, welche Faktoren Motivation und Engagement
nachhaltig fördern.
Sie reflektieren, warum manche Anreiz- und Leistungssysteme gut
gemeint sind, aber gegenteilige Wirkungen erzeugen.
Sie nehmen praxiserprobte Ansätze mit, um Veränderung
gemeinsam mit Ihren Mitarbeitenden erfolgreicher umzusetzen.

Zielgruppe
C-Level-Führungskräfte, Geschäftsleitungsmitglieder, Unternehmerinnen
und Unternehmer sowie Verwaltungsrätinnen und Verwaltungsräte, die
Motivation, Engagement und Zusammenarbeit in ihren Teams nachhaltig

Details

Bestätigung/Zertifikat

Teilnahmebestätigung

Typ

Webinar 2 Stunden

Veranstalter

ZfU International Business School

Inbegriffen

Digitale Dokumentation

Zielgruppe

Führungspersonen in der öffentlichen
Verwaltung, Geschäftsführer, Personen
mit Führungsaufgaben, Unternehmer,
Verwaltungsräte

Referent/innen

Prof. Dr. Antoinette Weibel

Veranstaltungsorte

Preis

CHF 449.00



stärken möchten.

Arbeitsmethode
Das Seminar wird als interaktives Webinar durchgeführt über Zoom und
kombiniert theoretische Inputs mit praktischen Beispielen sowie der
Möglichkeit für Fragen und Diskussionen.

Begrüssung: 10.00 Uhr
Start: 10.30 Uhr
Ende: 12.00 Uhr

Anmeldung

Melden Sie sich jetzt schnell und einfach an auf: https://www.seminar-
portal.ch/menschen-motivation.html

https://www.seminar-portal.ch/menschen-motivation.html?utm_source=pdf&utm_medium=referral&utm_campaign=event-pdf
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