Erfolgreiches Change Management

Richtungswechsel

Die 5 Stufen fiir einen proaktiven und nachhaltigen

In diesem Seminar lernen Sie Methoden kennen, mit denen Sie
Ihren Change Prozess vereinfachen, bewusster erlebbar machen
sowie positiver und erfolgreicher gestalten.

Nachste Durchfuhrungen

Mittwoch, 25. September 2024 in Zurich

Beschreibung

Ohne Veranderung gibt es in den Unternehmen keine
Entwicklung. Was sich in den letzten Jahrzehnten exponentiell
erhoht hat, ist der Rhythmus, in welchem auch zum Teil
tiefgreifende Veranderungen aufeinanderfolgen mussen, um
sich als Unternehmen den neuen Rahmenbedingungen flexibel
anzupassen und letztlich Uberlebensfahig zu bleiben.

Menschen wird in den Unternehmen in diesen
Veranderungsprozessen einiges abverlangt, denn «Change»
wird in der ersten Phase vorrangig einmal negativ und als
Unsicherheit erlebt. Nur durch einen bewusst gesteuerten
und gefiihrten Prozess kann aus «Change» in einem
Unternehmen fiir die Menschen auch ein positives
Erlebnis werden. Leider findet dieses positive
Veranderungserlebnis selten statt. Negativitat und Skepsis
beherrschen Change-Prozesse mehr als alles andere. Die
Herausforderung liegt also in der positiven Gestaltung von
Veranderung. In diesem Seminar lernen Sie Methoden kennen,
mit denen Sie Ihren Change Prozess vereinfachen, bewusster
erlebbar machen sowie positiver und erfolgreicher gestalten.

lhr Praxis-Nutzen

¢ Sie lernen, was Veranderung fir und in einem
Unternehmen eigentlich bedeutet und worin sie sich zeigt.

¢ Sie unterscheiden zwischen aktiver und passiver Haltung
zur Veranderung.

¢ Sie wissen um den direkten Zusammenhang zwischen
Veranderungsmanagement und Motivation lhrer
Mitarbeiter.

e Sie vermeiden die relevantesten Fehler, die in
Veranderungsprozessen passieren.

e Sie wissen, wie die Motivation in einem Change-Prozess
aufrechterhalten werden kann.

e Sie lernen Veranderungen von Beginn an genau zu planen
und den Prozess proaktiv zu gestalten.

e Sie lernen das «Haus der Veranderung» mit seinen 5 Stufen
als Rahmenmodell fir Veranderungsmanagement im

Details

Bestatigung/Zertifikat
Teilnahmebestatigung

Typ
WEKA-Seminar 1 Tag (09.00-16.30
Uhr, Welcome-Kaffee ab 08.30 Uhr)

Veranstalter
WEKA Business Media AG

Inbegriffen

Digitale Dokumentation,
Mittagessen, Pausenverpflegung

Zielgruppe

Geschaftsfihrer, Projektleiter,
Treuhander, Unternehmer,
Verwaltungsrate

Referent/innen
Prof. (FH) Dott. Markus Weishaupt

Veranstaltungsort

Zentrum fur Weiterbildung,
Schaffhauserstrasse 228, 8057
Zurich (Lageplan/Routenplaner)

Preis
CHF 940.00



https://www.google.ch/maps/place/Zentrum+f%25C3%25BCr+Weiterbildung/@47.402159,8.546346,17z/data=!3m1!4b1!4m2!3m1!1s0x47900a7e950985a3:0x939474fe1d8b95d6?hl=de

Unternehmen wirksam zu nutzen.

¢ Sie gehen mit Emotionen in Veranderungsprozessen
erfolgreich um.

¢ Sie kommunizieren empfangergerecht und erfolgreich
wahrend des Veranderungsprozesses.

Inhalte des Seminars

e Was ist Change Management?

e Typische Anlasse / Ursprung fur Veranderung.

e Change im strategischen Kontext: Strategie-
Strategieumsetzung-Change Management

e 5 Stufen der Veranderung: niemals, vielleicht, jetzt aber, wie
gehabt, da capo

e Das Paniksystem kennen

e Einstellung zur Veranderung

e Motivation und Change Management

e EinfUhrung in ,Das Haus der Veranderung“

Das ist im Seminarpreis inbegriffen

Der Seminarpreis versteht sich inklusive Mittagessen, Getranke,
Pausenverpflegung, Seminarunterlagen und Zertifikat.

Anmeldung

Melden Sie sich jetzt schnell und einfach an auf:
https://www.seminar-portal.ch/erfolgreiches-change-
management.html



https://www.seminar-portal.ch/erfolgreiches-change-management.html?utm_source=pdf&utm_medium=referral&utm_campaign=event-pdf
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