Grundlagen-Seminar Arbeitsrecht

& Sicher im Umgang mit den wichtigsten Arbeitsrechtsfragen

In diesem Grundlagen-Seminar lernen Sie die relevanten
Rechtsquellen sowie alle Bereiche des Arbeitsrechts kennen. Nach
diesem Seminar sind Sie mit den Rechten und Pflichten der
Arbeitnehmer und des Arbeitgebers vertraut. Sie wissen danach
auch, wie Sie ein Arbeitsverhaltnis rechtlich korrekt beenden
kénnen. Mit diesem Seminar vermeiden Sie arbeitsrechtliche
Konflikte und gewinnen Sicherheit beim Einstieg in die rechtlichen
Aspekte des Personalwesens.

Nachste Durchfuhrungen Details
Dienstag, 10. Marz 2026 in Zurich Bestatigung/Zertifikat
Dienstag, 30. Juni 2026 in Zurich Teilnahmebestatigung
Donnerstag, 19. November 2026 in Zurich
Typ
. WEKA-Seminar 1 Tag: 9.00 bis
BeSChrelbung 16.30 Uhr (Welcome-Kaffee ab 8.30

Ilhr Gewinn beim Besuch dieses Einsteiger-
Seminars zum Arbeitsrecht WEKA Business Media AG

Inhalte des Einsteiger-Seminars zum Veranstaltungsort
Arbeitsrecht Zentrum fur Weiterbildung,

Uhr)

Veranstalter

Sie lernen die relevanten Rechtsquellen des Arbeitsrechts
kennen.

Sie werden mit den Rechten und Pflichten der Arbeitnehmer
und des Arbeitgebers vertraut.

Inbegriffen

Digitale Dokumentation,
Mittagessen, Pausenverpflegung

Sie wissen, was bei der Begriindung und der Beendigung Zielgruppe

eines Arbeitsverhaltnisses zu beachten ist. Mitarbeitende in

Punkt fGr Punkt werden lhnen die einzelnen Personalabteilungen
Themenbereiche des Arbeitsrechts anhand praktischer Anerkennung

Fallbeispiele ndher gebracht. Treuhand|Suisse (1 Tag), Treuhand-
Sie kdnnen aktuelle Falle aus lhrem Unternehmen Kammer (8h)

einbringen und Lésungen mit Unterstitzung
des Fachexperten erarbeiten

Referent/innen
Dr. iur. Roger Hischier

Schaffhauserstrasse 228, 8057
Arbeitsrechtliche Grundlagen Zurich (Lageplan/Routenplaner)

Arbeitsrechtliche Rechtsquellen, Rangordnung der
Rechtsgrundlagen, Abgrenzung von anderen
Dienstvertragen

Pflichten des Arbeitnehmers

Arbeits-, Treue- und Rechenschaftspflicht, Haftung
Lohn und Lohnfortzahlung

Lohnarten, Gratifikation/Bonus, Lohnsicherung, Lohn bei
Verhinderung an der Arbeit

Arbeitszeit und Ferien

Arbeitszeitmodelle, Mehrarbeit, Arbeitszeitvorschriften,
Ferien, Feiertage, Freizeit

Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Preis
CHF 890.00



https://www.google.ch/maps/place/Zentrum+f%25C3%25BCr+Weiterbildung/@47.402159,8.546346,17z/data=!3m1!4b1!4m2!3m1!1s0x47900a7e950985a3:0x939474fe1d8b95d6?hl=de

Befristung, Probezeit, Kindigungsfristen, zeitlicher und
sachlicher Kindigungsschutz, fristlose Kindigung

¢ Diverse Rechtsfragen
Konkurrenzverbot, Arbeit auf Abruf,
Aufhebungsvereinbarung, arbeitsrechtlicher Prozess

Zielgruppe

Personalverantwortliche und Fihrungskrafte ohne
arbeitsrechtliche Vorkenntnisse.

Anmeldung

Melden Sie sich jetzt schnell und einfach an auf:
https://www.seminar-portal.ch/grundlagen-seminar-
arbeitsrecht.html



https://www.seminar-portal.ch/grundlagen-seminar-arbeitsrecht.html?utm_source=pdf&utm_medium=referral&utm_campaign=event-pdf
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